
Организация 
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Территория роста
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КОВОРКИНГ ЗОНА В ШКОЛЕ
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пространство, которое 
балансирует между 

непосредственностью работы дома 
и дисциплинированностью школы



Актуальность проблемы

Отсутствие зоны работы и 
отдыха вне уроков и 

отсутствие конференц-зала 
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 В школе совершенно не развиты пространства для 
неформального общения школьников 

 Целевая аудитория проекта: школьники 5-10 классов

 97% респондентов опрошенных проголосовали за 
необходимость  создания такой зоны в школе 



Социологический опрос
целевой аудитории
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НАШЕ ПРЕДЛОЖЕНИЕ ПО 
РЕШЕНИЮ ПРОБЛЕМЫ

Создание многофункциональных 
зон коворкинга
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Рабочая и 
презентационная зона Зона отдыха



Ход реализации проекта
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Декабрь

Презентация проекта 
целевой аудитории

Январь

Заключение договора с 
поставщиками, закупка 

необходимых 
материалов и 
оборудования

Февраль

Обустройство коворкинг зон

Март

Презентация результата 
проекта

Апрель

Проведение мероприятий в 
зоне коворкинга

Май

Подведение итогов проекта



РЕСУРСЫ ДЛЯ ПРОЕКТА

• Территория для зоны 
коворкинга: 

1. на втором этаже 5.94м х 13.4м 
2. на третьем этаже 5.94м х 13.4м 

• Помощь родителей и самих 
учеников 

• Сумма запрашиваемой субсидии
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ПРОЕКТ ВТОРОГО 
ЭТАЖА
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ПРОЕКТ ТРЕТЬЕГО 
ЭТАЖА
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СТОИМОСТЬ ПРОЕКТА: 
Максимально рассчитанная сумма премии: 
2 000 000 рублей 

Объем со финансирования: Отсутствует
Общая стоимость проекта: 2 113 900 рублей
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Результаты проекта
Количественные

• Проведение просветительских семинаров

• Проведение педагогических и методических мастер-классов с 
участием приглашенными специалистами 

• Проведения мастер-классов от приглашенных спикеров: 

• Проведение профориентационных мероприятий  по 
программе «Билет в будущее»

• Проведение психологических тренингов для учеников 
разных возрастов: 3 (в сумме)

• Турнир по настольным играм: 1

• Турнир «Что? Где? Когда?» : 1

Качественные
• Повышение работоспособности учащихся на уроках

• Организация коллективной деятельности  воспитает 
лидерские качества, научит работать в команде, найти 
единомышленников, реализовать свои возможности

• Привлечение учащихся к деятельности в рамках мероприятий, 
проводимых в коворкинге, создание атмосферы дружеского 
соперничества, взаимного уважения, формирование 
командного духа

• Выстраивание партнерских отношений с профессионалами 
различных сфер деятельности.

• анкетирование;
• опросы;
• наблюдение;
• количество "лайков" и "репостов" в социальных сетях.

Методы проверки достижения указанных результатов:
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